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POLİTİKAMIZ 
 Hizmetlerimiz ve üretimimiz esnasında önce insan diyerek insana, çevreye , etik ve sosyal 

değerlere saygılı olmak 

 Misafirlerin mevcut ve gelecek taleplerini belirleyerek Misafir memnuniyetini sağlamak, 

 Hizmetlerimiz ve üretimlerimiz sırasında ekolojik dengeyi korumak,  faaliyetlerimizden 

etkilenebilecek diğer insanların can ve mal güvenliğini korumak için gerekli her türlü önlemi 

almak, faaliyetlerimizin çevresel etkilerini, kirlenmeyi ve kaza risklerini önlemek,  

 Tüm çalışmalarımız da  kalite, gıda, çevre ve iş güvenliği konularında değişen dünya 

koşulları, bilimsel-teknolojik gelişmeler ve toplumsal gereksinimler çerçevesinde sürekli gelişim 

ve iyileştirme sağlayarak işyerindeki üretkenliği ve verimi artırmak ve uygulamaya çalıştığımız 

yenilikler ile öğretmenevleri arasında öncü adımlar atmak, 

 Hizmet ve üretimlerimizde İnsan sağlığını, kalite, gıda, çevre ve iş güvenliği konularını ön 

planda tutarak ulusal, bölgesel ve ilgili tarafların yasa, yönetmelik ve talimatlarına uyarak ve 

teknolojiyi yakından takip ederek hijyenik ortamlarda, Yasal şartlara, Türk Gıda Kodeksi ve 

Standartlara uygun olarak Maksimum hijyenik koşullarda,  Minimum risk bilinciyle hizmet ve 

üretim yapmayı amaçlamak 

 İç ve dış paydaşlarımızla bir bütün olarak faaliyetleri verimli sürdürmek, 

 Kurum çalışanlarının eğitim ihtiyaçlarını en kısa sürede ve en verimli şekilde karşılayarak, 

çalışanların bilgi ve beceri seviyelerini yükselterek, çalışan motivasyonunu arttırmak ve bu 

suretle kurum içi çalışan memnuniyetini arttırarak sürekli kılmak, 

 Etkin atık yönetim süreci çalışmalarına başlamak ve sürecin sağlanması ile atık 

miktarlarını minimize etmek, 

 Doğal kaynakları verimli kullanmak için sistem oluştururak, enerji ve hammadde 

tüketiminde takibi sağlayarak, doğal kaynakları etkin kullanmak, 

 İş sağlığı ve gıda güvenliği risklerini yok ederek ya da minimum seviyeye indirerek 

güvenli çalışma ortamı ve çalışan performansının iyileştirilmesini sağlamak, 

 Sosyal projeler oluşturmak, 

 Kalite Yönetim Sisteminden ödün vermeden,  belirlenen şartlara uygun olarak, zamanında, 

kaliteli, hijyenik ürün gerçekleştirmeyi ve hizmet vermeyi taahhüt ediyoruz. 
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